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Novo Nordisk, Etik Degerler Merkezi (EDMER) tarafindan gercgeklestirilen
“ETIKA 2015 Tiirkiye'nin En Etik Sirketleri” édiiliiniin sahibi oldu.

Novo Nordisk, EDMER tarafindan verilen etik dederler ve is ahlaki, itibar yénetimi, kurumsal
yo6netim, kurumsal sosyal sorumluluk, uyum yénetimi, liderlik ve yaraticiliktan olusan alti
kategorideki seksen EDMER kriterinin dederlendirildigi sirketler arasinda “ETIKA 2015 Tirkiyenin
En Etik Sirketleri” ddultne layik géraldi.

4.kez Ustl Uste bu 6dult alan Novo Nordisk, etik dederlere verdigi 6nemle strdirilebilir basarisini
bir kez daha kanitladi.

Novo Nordisk Tiirkiye Baskan Yardimcisi ve Genel Miidiirii Dr. Burak Cem “Etik yaklasim ve
kaliteden 6diin vermemek, sirketimizin ortak dederlerinden olusan ‘Novo Nordisk Tarzi’ olarak
adlandirdi§imiz yénetim prensibimizin en 8nemli ve dedismeyen ilkesidir. Dérdiincii kez ETIKA
odiline layik goriilmek bizleri gok gururlandirdi. Bu 6dul, finansal, gevresel ve sosyal alanlarda
gerceklestirdigimiz faaliyetlerimizde etik olmanin sadece dederlerde olmadigini, Novo Nordisk
calisanlarinin etik dederlere sahip ciktiklarini ve 6diin vermeksizin uyguladiklarini gostermistir. ”
dedi. Dr. Burak Cem ayrica, etik dederlere 6nem veren sirketleri ve yoneticileri, toplum 6éniinde
alkislayip onurlandirmak ve etik bilincini yayginlastirmak amaci ile olusturulan bu girisimi
desteklediklerini belirtti. Dr. Burak Cem sdzlerine sdyle devam etti: ‘“Novo Nordisk olarak
egitimler vererek, hatirlatmalarda bulunarak ve karar mekanizmalarimiza dahil ederek, is etigini, is
hayatimizin bir parcasi haline getiriyoruz. Rekabetin glinden gline arttidi ilag sektorinde, is
etiginden 6din vermeyen Novo Nordisk Turkiye olarak bu 6dili almaya devam edecedimize olan
inancim tamdir.’

Kazanilan bu 6diil igin Yakin Dogu Bolge Hukuk ve Uyum Direktorii Meltem Ozker Giindiiz
“Novo Nordisk olarak, bagimsiz bir kurulus olan EDMER tarafindan bu 6dile dérdincl kez Ust Uste
layik gorilmekten dolayi blylk gurur duyuyoruz. Bu 6dil galisanlarimizin etik degerlere 6din
vermeden sahip ciktiklarinin bir gostergesi olup gelecekte de bu dederlere siki sikiya bagl kalarak
daha iyi isler yapmamiz igin bizleri ylreklendirmektedir. ” dedi.



