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Novo Nordisk Way, kim oldugumuzu, nereye
ulasmak istedigimizi ve sirketimizi olusturan
degerleri agiklamaktadir.

Novo Nordisk Way'in kokleri sirketimizin
kuruldugu 1920’lere dayanmaktadir. O
zamanlarda bu kavrama hentiz bir isim
vermemistik. O dénemden beri sirketimiz,
kurucularimizin bile hayal edemeyecegi bir
sekilde buytda. Tum tedavi alanlarimizda
lideriz, tamamiyla global bir sirket olduk

ve dinyanin doért bir yanindaki milyonlarca
hasta, sagligi ve mutlulugu icin Urtnlerimize
glveniyor. En basindan beri degerlerimize
bagli olmamiz, bizim bu noktaya gelmemize
yardimci olmustur.

Novo Nordisk Way gecmisimizi ve
gelecegimizi birbirine baglamaktadir.

Hangi gorevde oldugunuza veya nerede
calistiginiza bakilmaksizin, Novo Nordisk
bunyesindeki calisanlarin timda icin gecerlidir
ve calisanlara yol gosterir. Novo Nordisk Way
birbirimize ve sirket disindaki is ortaklarimiza
taahhtdimuizdur. Bu ylzden, her birimiz
Novo Nordisk Way ile uyumlu calismali ve
yeni meslektaslarimizin, bunun, pratikte

ne anlama geldigini anlamalarina yardim
etmeliyiz.

Novo Nordisk Way'i alacaginiz kararlara ve
uygulamalara rehberlik etmesi icin kullanin.

Novo Nordisk Way'i kendi tarziniz olarak
benimseyin.

Nordjsi”

KAMPEN, JOHAN F PAULSSON ve KARIN HAMBORG ALBRECHTSEN

Danimarka'daki Global Arastirma calisanlari




Novo Nordisk Way

1923'te Danimarkali kurucularimiz diyabeti
degistirmek icin bir yolculuga ¢iktilar. Bugtin biz
diinya genelinde binlerce calisan olarak tutkuyla,
yeteneklerimizle ve degisimi strdirmeye olan
baglihgimizla diyabete ve diger ciddi kronik
rahatsizliklara karsi mticadele ediyoruz.

e Faaliyet gdsterdigimiz tim hastalik alanlarinda
lider olmayi hedefliyoruz.

e En dnemli katkimiz, yenilikci biyolojik ilaclar
bulmak, gelistirmek ve onlari diinyanin dért bir
yanindaki hastalar icin erisilebilir hale getirmektir.

« islerimizi buyttmek ve rekabetci finansal sonuclar
elde etmek hastalarimizin daha iyi hayatlar
slrmesine yardim etmemize, hissedarlarimiza
cazip bir yatirrm saglamamiza ve toplumumuza
katkida bulunmamiza izin veriyor.

« s felsefemiz finansal, sosyal ve cevresel hususlari
dengeleme Uzerine kuruludur; biz buna “Temel
Ucgen Prensibi” diyoruz.

e Acik ve dUrUst, hirsli ve sorumluluk sahibi bir
kurulus olarak herkese saygi cercevesinde
yaklasiyoruz.

e Calisanlarimizin potansiyellerini gerceklestirmesi
icin firsatlar sunariz.

* Kalite ve is etiginden asla 6din vermiyoruz.

Her giin, zor kararlar verirken hastalarimiz,
calisanlarimiz ve hissedarlarimiz icin uzun
vadede neyin en iyi oldugunu dustnuriz.

Bu Novo Nordisk Way'dir.
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Temel Unsurlar
(The Essentials)

Temel Unsurlar, Novo Nordisk Way'in uygulamada nasil oldugunu
anlatan 10 maddedir. Her bir temel unsur, calisanlarin ve bu
temel unsurlara gére hareket eden organizasyonel birimlerin

nasil davranmalari gerektigini anlatan bir yorum klavuzu ile
desteklenmistir.

Temel Unsurlar yoneticilerin ve ¢alisanlarin organizasyonel
birimlerinin Novo Nordisk Way ile ne derece uyumlu calistigini
degerlendirmelerine yardim etme amaciyla olusturulmustur. Baska
bir deyisle: “s6z" ve “davranisin” ne derecede uyumlu oldugunu
gosterir. Bu nedenle Temel Unsurlar, birimin ¢alisma tarzini, Novo
Nordisk Way'i, tanimlayan distince sistemi ve deg@erler ile uyumlu
calismasi icin yapabilecegi aksiyonlari tanimlamada énemlidir.
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Temel Unsurlar
(The Essentials)

1. Hasta odakli is yaklasimi ile deger yaratiriz.

2. Hirsli hedefler koyariz ve mikemmellik igin
caba gosteririz.

3. Finansal, cevresel ve sosyal
performansimizdan sorumluyuz.

4. Is ortaklarimizin yarari icin yenilik saglariz.

5. Baslica is ortaklarimiz ile iyi iliskiler kurariz ve
bunu surdararaz.

6. Herkese saygili davraniriz.
7. Bireysel performans ve gelisime odaklaniriz.

8. Saglikli ve bagliigi saglayan bir calisma
ortamina sahibiz.

9. Yaptigimiz her seyde ceviklik ve sadelik icin
caba gosteriyoruz.

10. Kalite ve is ahlakindan asla 6din vermeyiz.



ABDUL AZIZ AL-ARMALLY ve SHAHEEN ALMAJED
Hemofili A hastalari ve Kuveyt'te yasiyorlar
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